LA PRECARIEDAD DISFRAZADA DE EMPLEO
Gobierno de Claudia Sheinbaum

Introduccién

El gobierno de Morena, encabezado por Claudia Sheinbaum presume la
generacion de empleos como una prueba de estabilidad econdmica y justicia social.
Sin embargo, los datos duros revelan “otra verdad: los empleos creados en este
periodo son mayoritariamente informales, precarios y sin derechos sociales
basicos, lo que constituye un retroceso en eficiencia econdmica, equidad y
sostenibilidad fiscal. Mas aun, la aparente reduccién de la desocupacion se sostiene
en la destruccion de empleos formales y el crecimiento del subempleo y la
informalidad, lo que compromete la recaudacion tributaria, eleva las presiones de
gasto social y perpetua desigualdades estructurales. La situacién golpea con
especial dureza a las mujeres, profundizando la brecha de género en ingresos,
salud y seguridad social.

Tabla 1. Indicadores estratégicos del empleo en México (septiembre 2024 vs
julio 2024)

Septiembre 2024 Julio 2025
Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombre Mujeres
s

Poblacién econémicamente activa (PEA) 61,213,19 35,936,16 25,277,03 62,536,17 36,798,113 25,738,03 1,322,97 861,978 461,001
7 0 7 6 8 8 9

Ocupada 59,424,23 34,906,67 24,517,55 60,802,15 35,771,69 25,030,46 1,377,92 865,013 512,911
3 9 4 7 2 5 4

Desocupada 1,788,964 1,029,481 759,483 1,734,019 1,026,446 707,573 -54,945 -3,035 -51,910

3.5 Condicién de acceso a las instituciones de salud 59,424,23 34,906,67 24,517,55 60,802,15 35,771,69 25,030,46 1,377,92 865,013 512,911
3 9 4 7 2 5 4

Con acceso 23,848,30 13,910,55 9,937,755 23,279,10 13,374,73 9,904,369 -569,202 -535,816 -33,386

Sin acceso 35,125,81 20,7;9,15 14,406,66 36,926,60 22,024,52 14,922,08 1,830,78 1,315,37 515,419

No especificado 440?1 09 266‘,;972 173?1 37 556?446 352(,5431 204701 5 1 165,)337 85,(3159 30,878

3.7 Distribucién por tipo de unidad econémica 59,424,23 34,906,67 24,517,55 60,802,15 35,771,69 25,030,46 1,377,92 865,013 512,911

Empresas y negocios 31 ,232,67 20,5:1,91 10,7:0,76 31,3;5,31 20,4:4,24 10,9i1 ,07 152‘,‘640 -77,665 230,305

Empresas constituidas en sociedad y 17,1‘1’2,30 10,833,94 6,30;,356 16,7;2,13 10,329,23 6,422,894 -360,171 -474,709 114,538
corporaciones 4 8 3 9

Negocios no constituidos en sociedad 14,100,37 9,697,962 4,402,411 14,613,18 10,095,00 4,518,178 512,811 397,044 115,767

Instituciones 71 5?,584 3,228,386 3,923,198 6,983,728 3,09(15,077 3,898,651 -161,856 -137,309 -24,547

Privadas "' 1,033,385 319,070 714,315 1,078,065 378,912 699,153 44,680 59,842 -15,162

Publicas 6,118,199 2,909,316 3,208,883 5,911,663 2,712,165 3,199,498 -206,536 -197,151 -9,385

Administradas por los gobiernos 5,663,327 2,706,419 2,956,908 5,521,541 2,518,342 3,003,199 -141,786 -188,077 46,291

No administradas por los gobiernos ' 454,872 202,897 251,975 390,122 193,823 196,299 -64,750 -9,074 -55,676

Sector de los hogares 20,775,22 10,965,14 9,810,078 22,112,60 12,015,80 10,096,79 1,337,38 1,050,66 286,715

Sector informal 16,720,72 9,57;,697 7,157,028 18,129,47 10,525,49 7,602,971 1,4328,74 9917,802 446,943

Trabajo doméstico remunerado 2,572,276 251,950 2,323,326 2,262,672 189?154 2,077,518 -3085,604 -62,796 -

Agricultura de subsistencia 1,469,219 1,139,495 329,724 1,676,460 1,261,156 415,304 207,241 121,661 28455588803

Si i de a ial y no ifi 284,752 211,241 73,511 334,510 240,561 93,949 49,758 29,320 20,438

3.8 Condicién de informalidad 59,424,23 34,906,67 24,517,55 60,802,15 35,771,69 25,030,46 1,377,92 865,013 512,911

Ocupacién formal 271 32,51 16,2;1 ,76 10,930,75 26,6.8,1 71 15,3;6,61 10,325, 10 -51 04,804 -455,156 -55,648

Ocupacién informal 32,221 71 18,6?4,91 13,6?6,80 34,120,44 19,925,07 14,155,36 1,888,72 1,320,16 568,559

Sector informal 16,730,72 9,573,697 7,15‘;,028 18,129,47 10,525,49 7,602,971 1,4338,74 991?802 446,943

Fuera de sector informal 15,5§0,98 9,041,213 6,459,776 15,9%0,97 9,362,580 6,581,392 449?983 328,367 121,616

Fuente: ENOE, julio 2024
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Desarrollo

1. Contexto general del mercado laboral
Entre septiembre de 2024 y julio de 2025:

e La PEA creci6é en +1.32 millones.
e La ocupacion total aumentd en +1.38 millones.
o La desocupacion disminuyé en —55 mil personas.

Aunque la narrativa oficial insiste en celebrar estas cifras, el problema es la calidad
del empleo:

e La ocupacion formal cay6 en —510 mil personas.
e La ocupacién informal crecié en +1.88 millones.

Esto significa que el “logro” gubernamental se limita a multiplicar empleos sin
seguridad social ni productividad, lo cual erosiona la base fiscal y debilita la
competitividad del pais.

2. Acceso a instituciones de salud
Uno de los retrocesos mas graves se observa en la cobertura de salud:

o Con acceso: —569 mil trabajadores.

e Sin acceso: +1.83 millones.

o Total, sin cobertura: mas de 36 millones de trabajadores, mas de la mitad
del total ocupado.

Mientras la poblaciéon ocupada crece, el acceso a salud se reduce, lo que refleja
un abandono del Estado y una contradiccion directa con el discurso de justicia

social. La pérdida de acceso significa que los hogares asumiran mas gasto de
bolsillo, aumentando la pobreza y reduciendo la productividad laboral.

3. Sector de la actividad econémica
El crecimiento del empleo se concentré en los sectores menos productivos:
« Empresas constituidas en sociedad: —360 mil empleos.

e Negocios no constituidos en sociedad: +513 mil empleos.
« Sector de los hogares (informalidad y subsistencia): +1.34 millones.
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La caida en empresas formales implica menos inversion en capacitacion,
innovacion y capital humano, mientras que el alza en el sector informal perpetua la
baja productividad y reduce la recaudacion tributaria.

4. Brecha de sexo

El desglose por género muestra que:

Hombres: +865 mil ocupados.
Mujeres: +513 mil ocupadas.

El problema no es solo la menor insercion femenina, sino la calidad del empleo:

Muchas mujeres se concentran en comercio ambulante, trabajo doméstico y
autoempleo precario.

Mas de 500 mil mujeres perdieron acceso a instituciones de salud en
este periodo.

Esto significa que, bajo Morena, se profundiza la feminizacion de la pobreza
laboral: mas mujeres trabajan, pero lo hacen en condiciones que no les permiten
acumular patrimonio, cotizar para pensién ni acceder a salud.

5. Implicaciones sociales y fiscales

1.

Sostenibilidad fiscal: mas trabajadores informales significa menos ISR,
menos cuotas al IMSS/INFONAVIT y mayor dependencia del gasto
asistencial.

Desigualdad territorial: los estados con mas informalidad reciben menos
recursos participables, pero enfrentan mas presion en salud y educacion.
Pobreza intergeneracional: mujeres y jévenes atrapados en empleos
precarios no pueden acumular activos ni movilidad social, perpetuando la
desigualdad.

Riesgo macroeconémico: un pais donde crece el empleo, pero no la
productividad se condena al estancamiento.

Conclusidn (visidn panista)

El resultado es un pais donde mas personas trabajan, pero en peores

condiciones: sin acceso a salud, sin seguridad social, sin productividad y con menos
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movilidad social. Morena ha convertido el mercado laboral en un instrumento de
propaganda y control politico, en lugar de un motor para el desarrollo.

Un México en desarrollo exige justo lo contrario: empleos formales,
productivos y con derechos, acompanados de una politica fiscal que premie la
inversion, fortalezca el federalismo y cierre la brecha de género. Solo asi se podra
romper la trampa de la pobreza laboral.

Paradojas y contradicciones del mercado laboral (2024-2025)
1. Mas empleos... pero menos derechos

« Paradoja: la poblacion ocupada aumenté en +1.38 millones, pero la
ocupacién formal cayé en —510 mil.

o Contradiccion: el gobierno presume crecimiento del empleo, pero lo
hace destruyendo las plazas que garantizan seguridad social y
estabilidad.

2. Mas trabajadores... pero menos acceso a salud

« Paradoja: 1.83 millones de nuevos ocupados quedaron sin acceso a
instituciones de salud, mientras que 569 mil perdieron la cobertura
que tenian.

« Contradiccion: se habla de justicia social y universalidad, pero hoy
mas de la mitad de los trabajadores (36.9 millones) no tiene acceso a
salud.

3. Menos desempleo... pero mas pobreza laboral

o Paradoja: la desocupacién bajé en —55 mil, pero la mayoria de los
nuevos empleos son informales, precarios y de baja productividad.

o Contradiccion: el indicador oficial mejora, pero las familias siguen
atrapadas en la trampa de ingresos insuficientes para cubrir la canasta
basica.

4. Empresas pierden trabajadores... el sector informal gana

o Paradoja: las empresas constituidas en sociedad perdieron —360 mil
trabajadores, mientras que los negocios no constituidos y el sector de
los hogares ganaron +1.8 millones.

o Contradiccion: se debilita la economia productiva formal, mientras
crece la economia de subsistencia que el propio gobierno dice
combatir.

5. Brecha de género: mas mujeres ocupadas... pero mas precarizadas
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o Paradoja: las mujeres sumaron +513 mil empleos, pero
mayoritariamente en comercio ambulante, servicios personales y
trabajos sin seguridad social.

« Contradiccion: el gobierno se autodenomina feminista, pero mas de
500 mil mujeres perdieron acceso a salud, y su insercion laboral sigue
marcada por la precariedad.

6. Menos empleo publico... mas gasto clientelar

« Paradoja: las instituciones publicas perdieron —161 mil trabajadores,
mientras el gasto federal se sigue concentrando en programas
asistenciales directos.

« Contradiccion: se reducen plazas con funcién social (salud,
educacion, servicios) mientras aumenta el gasto en transferencias sin
evaluacién.
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